Valconca

Gentile Socia e Socio,

I'anno 2019 ha segnato una svolta nella governance di BPV, con l'elezione del nuovo CDA
nel corso dell’Assemblea del 26 maggio dello scorso anno, che mi onoro di presiedere.
Siamo consapevoli delle responsabilita che con la nostra elezione ci avete attribuito e per
questo, sin dal nostro insediamento, abbiamo iniziato a lavorare in maniera intensa ed
accurata, al fine di capire, per cercare di risolverli, i problemi che negli ultimi anni hanno
contrassegnato i risultati di BPV.

Dopo poche settimane dal nostro insediamento, abbiamo preso atto che BPV aveva la
necessita di una profonda riorganizzazione, e per questo & stato nominato un nuovo
Direttore Generale, col quale sono state avviate molteplici iniziative che il nuovo CDA aveva
messo tra le proprie priorita, proprio al fine di migliorare, rendendola piu efficiente,
I'organizzazione di tutta la Banca. In questo senso pensiamo di avere gia raggiunto importanti
progressi anche se molti sono ancora da conseguire, ma che prevediamo di portare ad un
elevato grado di compimento gia entro I'anno in corso.

Molta attenzione abbiamo posto allo sviluppo professionale dei nostri Dipendenti, nella
certezza che le risorse umane sono fondamentali per il raggiungimento dei risultati, ed in
questo senso, anche d'iniziativa, abbiamo avviato riunioni e corsi di approfondimento su
tematiche importanti, che sono poi continuati sotto la guida della Direzione Generale.

Punto fondamentale e sintesi di tutte le problematiche da risolvere, & stata I'approvazione
del nuovo Piano Industriale che la Direzione Generale ci ha presentato alla fine di Dicembre
2019, e successivamente approvato dal CDA nella prima settimana di Gennaio 2020.

Il Piano & composto da tre pilastri:

Efficientamento con contestuale riduzione di costi, soprattutto consulenziali.
Riorganizzazione e rilancio dell’attivita commerciale con lintroduzione di specifiche figure
gestionali per la clientela Aziende e Privati.

Piano di riduzione dei crediti deteriorati.

Su quest’ultimo punto & stato presentato anche a Banca D'Italia apposito piano di gestione
e riduzione dei crediti deteriorati, derivanti dal passato, che hanno rappresentato e
rappresentano la vera essenza delle problematiche della Banca.

11 bilancio, che con la prossima Assemblea dei Soci andremo ad approvare, & la testimonianza
del grande lavoro messo in campo, della volonta di operare con trasparenza ed onesta
professionale. E un bilancio di svolta per consentire alla Banca, ai Dipendenti, agli Azionisti
ed ai Clienti, di guardare al futuro con rinnovata fiducia anche se il percorso intrapreso &
certamente pieno di difficolta, alle quali, purtroppo, si sono aggiunte quelle derivanti
dall’esplosione della pandemia COVID19.

Quest'anno la nostra Banca, compie 110 anni dalla Sua fondazione, un traguardo
importante che vogliamo onorare con ancora maggiore impegno: l'obiettivo ambizioso che
ci siamo posti & quello di ricreare le condizioni affinché BPV possa ritornare ad essere una
Banca virtuosa; stiamo lavorando incessantemente perché questo accada e possa dare un



senso concreto al nuovo corso intrapreso. Per questo, pur nella drammaticita del momento,
le nostre Filiali e la Direzione sono sempre state operative al servizio di privati ed aziende,
anche attraverso nuove modalita di comunicazione fino ad ora mai utilizzate, ma efficaci.

Stiamo facendo di tutto per rispondere al meglio a quanto e accaduto in questi mesi.

Non ci vogliamo nascondere dietro i problemi ereditati, e certamente acuiti dalla situazione
attuale, ma siamo fortemente animati e motivati per superare queste difficolta, confortati
dalla messa in campo di soluzioni che senz’altro vanno nella direzione auspicata.

1l D.L. 17 marzo 2020 n. 18, all'articolo 106 comma 1, ha introdotto la possibilita di convocare
I'assemblea ordinaria entro centottanta giorni dalla chiusura dell’esercizio, in deroga
all'articolo 2364, secondo comma del codice civile.

Pertanto, tra qualche giorno, invieremo la lettera di convocazione dell’Assemblea dei Soci,
per I'approvazione del Bilancio 2019. Mi auguro che gia in quella sede, potremmo comunicare
nuove e pill confortanti notizie sul percorso intrapreso derivanti dalle iniziative che fino ad
ora abbiamo messo in campo e realizzato. Siamo consapevoli che la fiducia si conquista
non con parole, ma con fatti e noi tutti vogliamo mantenere la fiducia che nel Maggio 2019
ci avete accordato. Gli indicatori recenti su Patrimonio (14% CET1), Liquidita (LCR 207%)
e Cost/Income (60%), confermano il trend positivo intrapreso, oltre ad una gia importante
riduzione di crediti deteriorati, avvenuta nell'ultimo trimestre del 2019 e che proseguira
nel 2020.

A questo punto Cari Soci, vi do appuntamento alla nostra Assemblea, nella quale avro
modo assieme a tutto il Consiglio, di salutarvi personalmente.

Un caro e cordiale saluto da parte mia e dell'intero Consiglio a Voi tutti ed alle Vostre
Famiglie.

Morciano di Romagna 18.05.2020

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Costanzo,Perlini .
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