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ALL. 4 

BANCA POPOLARE VALCONCA SPA 
Dichiarazioni rese dal Personale Rilevante, identificato ai sensi delle Politiche di Remunerazione Banca Popolare 
Valconca, in conformità alle Disposizioni di cui alla Circolare 285/13 Banca d'Italia 

Il sottoscritto/La sottoscritta   
Luogo e data di nascita:   
Codice Fiscale:_   
Residenza:   
Ruolo ricoperto:_ _ 

Con la sottoscrizione del presente, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 2016/679, esprime il proprio 
consenso al trattamento dei dati personali contenuti nel presente modulo, da parte della Banca Popolare Valconca 
S.p.a per l’espletamento delle finalità previste dalla normativa regolamentare di riferimento 

considerata la propria appartenenza al perimetro di Personale Rilevante identificata dalle Policies interne, 
fornisce le seguenti informazioni: 

1)   coniuge (non legalmente separato) o convivente more uxorio. Figlio/i (anche del coniuge o del convivente more 
uxorio). Padre, madre, nonni, nipoti (da figli), fratelli, sorelle. 

Nome e Cognome Luogo e data di Residenza Codice Fiscale Tipo di parentela 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
 

 
 

 

 



2 
 

ALL. 4 

2)   società controllate1  o sottoposte ad influenza notevole2, direttamente o indirettamente (tramite società o persone 
interposte) dal dichiarante ovvero dai soggetti di cui al punto 1 

1 Ai sensi della disciplina prudenziale Banca d’Italia, si intende: il potere di esercitare l’attività di direzione e coordinamento su di un’entità. 
Si presume che esista il controllo quando un soggetto possiede, direttamente o indirettamente, più di metà dei diritti di voto di un’entità a meno che, in 
casi eccezionali, possa essere chiaramente dimostrato che tale possesso non costituisce controllo. 
Il controllo esiste anche quando un soggetto possiede la metà, o una quota minore, dei diritti di voto esercitabili in assemblea, e risulta avere: 
- il controllo di più della metà dei diritti di voto in forza di un accordo con altri investitori; 
- il potere di determinare le politiche finanziarie e gestionali dell’entità, in forza di uno statuto o di un accordo; 
- il potere di nominare o di rimuovere la maggioranza dei membri del Consiglio di Amministrazione o dell’equivalente organo di governo 

societario, ed il controllo dell’entità è detenuto da quel consiglio o organo; 
- il potere di esercitare la maggioranza dei diritti di voto nelle sedute del Consiglio di Amministrazione o dell’equivalente organo di governo 

societario, ed il controllo dell’entità è detenuto da quell consiglio o organo. 
 Secondo il Regolamento Consob n. 17221 inoltre, un investitore controlla un’entità oggetto di investimento quando è esposto o ha diritto ai 
rendimenti variabili derivanti dal proprio rapporto con la stessa e nel contempo ha la capacità di incidere su tali rendimenti esercitando il proprio 
potere su tale entità. 
2 Il potere di partecipare alla determinazione delle politiche finanziarie e operative di un’impresa partecipata, senza averne il controllo o il controllo 
congiunto. L’influenza notevole si presume in caso di una partecipazione, diretta o indiretta, pari o superiore al 20% del capitale sociale o dei diritti 
di voto nell’assemblea ordinaria, ovvero al 10% nel caso di società con azioni quotate in mercati regolamentati. 
Per contro, in caso di possesso inferiore alle predette soglie, occorrono specifici approfondimenti per accertare l’eventuale sussistenza di un’influenza 
notevole, solitamente segnalata da una o più delle seguenti circostanze: 
- la rappresentanza nel consiglio di amministrazione, o nell’organo equivalente, della partecipata, tranne che si tratti del componente espressione 

dei soci di minoranza; 
- la partecipazione alle decisioni di natura strategica, in forza di diritti di voto determinanti nelle decisioni dell’Assemblea in materia di bilancio, 

destinazione degli utili, distribuzione di riserve, al di fuori di una situazione di controllo congiunto; 
- la presenza di operazioni rilevanti; 

l’interscambio di personale 
dirigente; 

- la messa a disposizione di informazioni tecniche essenziali. 

Denominazione sociale Sede Sociale Partita IVA Note 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 



3 
 

ALL. 4 

Il sottoscritto dichiara inoltre: 

- che comunicherà  preventivamente  alla  Direzione  Generale,  tutte  le  operazioni  in  corso  di 
contrattualizzazione tra la Banca ed i soggetti sopra individuati; 
di essere consapevole che verranno effettuati periodici controlli sulle operazioni intercorse tra la 
Banca ed i soggetti sopra individuati per valutare il rispetto dell'iter regolamentare previsto dalle 
policies interne; 
che comunicherà tempestivamente alla Banca Popolare Valconca S.p.a. le eventuali variazioni alle 
informazioni rese con la presente, che dovessero successivamente intervenire; 
di essere a conoscenza che le informazioni contenute nella  presente  dichiarazione  saranno trattate 
unicamente nel rispetto della disciplina contenuta nel  Regolamento (UE) n. 2016/679  e,  di 
conseguenza, che  tali informazioni saranno trattate mediante procedure informatiche presenti 
all’interno del sistema informativo della Banca, e/o manualmente da parte delle funzioni interne 
a cui è assegnato il compito di vigilare ai sensi della normativa in  materia  di  operazioni personali 
compiute dai Soggetti Collegati della Banca. 

- 

- 

- 

Luogo , lì    

Firma 

  

 

 


